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[ITIIEIT QUE APORTAN A LA CAJA DE COMPENSACION BOYACA 2020

Empresas que
” nopson dgl zdr 28 Decrecid el 5.64 % con
departamento 1949 1949
de Boyaca referencia a las 1.992
empresas en promedio
‘ de otros departamentos.

El promedlo de empresas Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio

que aportaron a la Caja de
Compensacion Familiar de
Boyaca (Comfaboy), entre
enero y julio del 2020, fue 14.208

i 13 895
CAPITULO de 16.104 empresas. e "
\ dgqp%rrigfnsenfo 13 298 Decreci6 el 5.76 % con
de Boyaca referencia al promedio
‘/ \-) del total de empresas

Enero  Febrero  Marzo  Abril  Mayo  Junio JuI|o del departamento: 14.111

14.455
14332 14251  14.306

Fuente: Comfaboy, 2020.

TRABRJADOR E QUE APORTAN EN LA CAJA DE COMPENSACION BOYACA 2020
VINCULADOS A EMPRESAS ) VINCULADOS A EMPRESAS

DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA
e 131552

- 141.426
m 144.168

153.324
Marzo 150.014
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REGISTRADAS FUERA DE BOYACA
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152.260 25.123
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Fuente: Comfaboy, 2020.
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VINCULADOS A
EMPRESAS

TRABAJADORES POR SEXO
QUE APORTAN CAJA DE

COMPENSACION BOYACA
2020

VINCULADu
A EMPRESAS

CAPITULO DE BOYACA

COMPORTAMIENTO EMPRESAS DE BOYACA EN RELACION CON SU ACTIVIDAD ECONOMICA
2614

Las actividades economicas mas desarrolladas
por las empresas que aportan a Comfaboy, es el
1464 comercio al por mayor y al por menor; reparacion
de vehiculos automotores y motocicletas, con un

1.248 promedio entre enero-julio de 2.614 empresas lo

1.046 cual representa el 18.5 % del total, seguida de las
0 empresas del sector construccion con un 10.4 %,
11 [ 196 transporte y almacenamiento con un 8.8 %, y
actividades profesionales, cientificas y técnicas
con el 7.5 %, las cuales representan el 45.1% del
145 197 332 359 total de las empresas
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Actividades CIIU: A. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca, B.Explotacion de minas y canteras, C. Industrias manufactureras, D. Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado, E. Distribucion de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental, F. Construccion, G. Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas,
H. Transporte y almacenamiento, I. Alojamiento y servicios de comida, J. Informacion y comunicaciones, K. Actividades financieras y de seguros, L. Actividades inmobiliarias, M. Actividades profesionales, cientificas y técnicas,
N. Actividades de servicios administrativos y de apoyo, O. Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria, P. Educacion, Q. Actividades de atencion de la salud humana y de asistencia
social, R. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion, S. Otras actividades de servicios, T. Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio, U. Actividades de organizaciones y entidades extraterritoriales.

o
N
o
N
=
>
I
o
pN—-
9)
c
3)
o
©
o
"=
0)
o

-
<L
-
O
an
<C
-




COMPORTAMIENTO TRABRJADORES VINGULADOS A EMPRESAS
DE BOYACA EN RELACION CON SU ACTIVIDAD ECONOMICA

El sector de educacion (P) que representa tan solo el 2.5 % del total de las empresas de Boyaca, es el sector que mayor
cantidad de trabajadores afiliados a la caja de compensacion tiene, con un promedio mensual entre enero y julio de
21.662 que representa el 14.8 % del total, seguido de comercio al por mayor y al detal (G) con el 12.5 %, administracion
publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria (O) con el 8.8 %, construccién (F) con el 8.6 % y
explotacion de minas y canteras (B) con el 8.4 %:; las cuales concentran el 563.2 % del total de los trabajadores.
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Actividades ClIU: A. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca, B.Explotacién de minas y canteras, C. Industrias manufactureras, D. Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado, E. Distribuciéon de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental, F. Construccion, G. Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas,
H. Transporte y almacenamiento, |. Alojamiento y servicios de comida, J. Informacion y comunicaciones, K. Actividades financieras y de seguros, L. Actividades inmobiliarias, M. Actividades profesionales, cientificas y técnicas,
N. Actividades de servicios administrativos y de apoyo, O. Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria, P. Educacion, Q. Actividades de atencion de la salud humana y de asistencia
social, R. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion, S. Otras actividades de servicios, T. Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio, U. Actividades de organizaciones y entidades extraterritoriales.




Boyaca COMPORTAMIENTO MENSUAL TRABAJADORES VINGULADOS A EMPRESAS

enCifras

2020 — DE BOYACA EN RELACION CON SU ACTIVIDAD ECONOMICA

El analisis del comportamiento que puede haber
tenido el efecto de la pandemia sobre las
vinculaciones laborales,en las empresas del
departamento de Boyaca, indica que el sector mas
afectado corresponde a las actividades de
. alojamientoy servicios de comida con una
CAPITULO disminucion del 29.85 % al mes de julio en
comparacion con marzo, seguido de la
construccion con un 16.5 % y el sector de transporte
y almacenamiento con un 9.57 % durante el mismo
periodo de tiempo, esto era de esperarse ya que el
aislamiento obligatorio impidié la realizacién de
estas actividades. Por otro lado, hay sectores que se
han mantenido estables y a pesar de la crisis no han
disminuido el numero de empleados afiliados,
ejemplo de esto son los sectores de suministro de
electricidad, gas, vapor y aire acondicionado y
actividades financieras y de seguros, los cuales solo
presentan  variaciones del 0.48 % y 1.42 %
respectivamente.

Los sectores donde ya se comenzd a evidenciar
una posible reactivacion debido al aumento de
los empleados afiliados a la caja, comparando julio
con mayo, corresponde a los sectores de explotacion

de minas y canteras, actividades profesionales,
cientificas y técnicas y construccion con incrementos

de 2.2, 3.3y 5.8 % respectivamente.
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Fuente: Comfaboy, 2020.




FUERZA LABORAL POR MUNICIPIO DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

El porcentaje de trabajadores
vinculados laboralmente en
cada municipio, en relacion con
la poblacion total en edad
laboral entre los 16 y los 60 afos,
muestra que el 94.31 % de los
municipios del departamento
de Boyaca tiene menos del 20 %
de poblacion en edad laboral,
vinculados de manera formal
con alguna empresa; solo el
23 4 % 4.88 % correspondientea 6
municipios (Duitama, Paz del

Rio, Samaca, Santa Maria,
Socha y Sogamoso) tienen entre
el 20y el 40 % de personas en
dad laboral, vinculados a la
25.1 0/0 e '

CAPITULO

caja de compensacion y el 0.8 %,
es decir, solo Tunja tiene una
participacion mayor al 40 % de

personas en edad laboral

% Poblacion en Edad vinculadas con Comfaboy.
Laboral

0-20%
B 20-40%
Bl > 40%
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Fuente: Comfaboy, 2020, adaptado por los autores




DINAMICA DE REGISTRO EN CAMARAS DE COMERCIO DE BOYACA 2020

» La Camara de Comercio
de Tunja registra el mayor
nimero de empresas, con
un porcentaje de 50.9 %
de las matriculas, 47.8 %

de renovadas.
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GIIMI’AIIATIW,IIINﬂMIBA EMPRESARIAL DEL DEPARTAMENTO
DE BOYACA 2019-2020 POR TIPO DE ORGANIZACION

Carw

(. Sociedades (

80%

50.2 %

Decreci6 con respecto al 2019

53.5 %

Decrecio con respecto al 2019

$119%
(20% Sociedades ( 15.6 %

A (s

11.9 %
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( Sociedades ( 15.6 %
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-B°¥- P DINAMICA POR TAMANO DE EMPRESAS A JULIO DEL 2020

enCifras
¢ A 14
2.512
5.608 0
Grande Medina Micro  Pequefa N.R

Fuente: Camara de Comercio de Duitama, Camara de Comercio de Sogamoso, Camara de Comercio de Tunja, al corte a 3 de julio del 2020

Matricula

. Renovaciones

CAPITULO . Cancelaciones

Del total matriculadas

Del total renovadas
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Cadigo

Inicial CllU  natural
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DINAMICA POR CIIU Y ACTIVIDAD ECONOMICA A JULIO 2020

Persona Persona Persona
natural natural
68 380
60 461
423 2.647
- 7
17 98
126 657
2.349 15.772
318 1.268
858 4.741
17 494
21 160
15 139
83 818
107 592
1 6
13 107
33 222
82 477
264 1.403
- 1
21 498
Matriculas Renovaciones Cancelaciones

Fuente: Cdmara de comercio de Duitama, Camara de Comercio de Sogamoso,
Cdmara de Comercio de Tunja, a corte 3 de julio del 2020. Adaptado por los autores.
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Bovacd DINAMICA EMPRESARIAL POR MUNICIPIO A JULIO DEL 2020

enCifras
2020

En la dindmica de registros por municipio,
se observa que tres ciudades principales
Tunja, Duitama y Sogamoso, representan
el 52.6 % del total de las matriculas, con
porcentajes mayor al 10 %. Mientras que
ciudades como Chiquinquira, Garagoa,
Moniquira, Paipa, Samaca, Ventaquemada,
Villa de Leyva y Nobsa, representan el
39.5 % de matriculas con porcentajes de
participacion entre 1-10 %. Y los demas
municipios suman el 27.6 % que tienen
menos del 1 %.

CAPITULO

1.5 %

 Q
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Fuente: Camara de comercio de Duitama, Camara de Comercio de Sogamoso, Camara de Comercio de Tunja, a corte 3 de julio del 2020. Adaptado por los autores.




DINAMICA EMPRESARIAL POR MUNICIPIO A JULIO DEL 2020

RENOVACIONES

: 1.6 %
CAPITULO

En el registro por municipio, se observa que
tres ciudades principales Tunja, Duitama y
Sogamoso, representan el 52 % del total de
las renovaciones, con porcentajes mayor al
10 %. Ciudades como Chiquinquira, Garagoa,
Guateque, Moniquira, Paipa, Samaca,
Ventaguemada, Villa de Leyva, Nobsa,
Tibasosa, representan el 21 % de renova-
ciones con porcentajes de participacion entre 16.6 %
1-10 %. Y los demas municipios suman 27.2 %
con menos del 1 %.
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Fuente: Camara de comercio de Duitama, Camara de Comercio de Sogamoso, Camara de Comercio de Tunja, a corte 3 de julio del 2020. Adaptado por autores.
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DINAMICA EMPRESARIAL POR MUNICIPIO A JULIO DEL 2020

CANCELACIONES
1.5 %

21.1 %

1.5%

En el registro por municipio, se observa que
tres ciudades principales Tunja, Duitama y
Sogamoso, representa el 56.8 % del total de
cancelaciones, con porcentajes mayor al 10 %.
Ciudade s como Chiquinquira, Garagoa,
Guateque, Moniquira, Paipa, Soata, Samaca,
Santa Rosa de Viterbo, Villa de Leyva y Nobsa,
representan el de 25.4 % cancelaciones con
porcentajes de participacion entre 1-10 %.
Los demas municipios suman el y tienen 17.8 %
menos del 1 %.

15.8 %
6.4 % 1.3%

0 % Participacion por
20.0 % Cancelaciones

. <1%
B 1-10%

>10%

1.1%

1.8 %

Fuente: Camara de comercio de Duitama, Camara de Comercio de Sogamoso, Camara de Comercio de Tunja, a corte 3 de julio del 2020. Adaptado por autores.
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