INVITACION No. 012-2024

Camara de Comercio de Duitama

INVITACION No. 012-2024

PROCESO PARA CONTRATAR CUATRO (4) PROFESIONALES ENCARGADOS DE LLEVAR A CABO
LA ASISTENCIA TECNICA QUE SE REALIZARA DURANTE LA FASE DE EJECUCION DEL PROYECTO
CENTRO DE REINDUSTRALIZACION ZASCA AGROINDUSTRIAL #1 Y METALMECANICO, DENTRO
DEL CONVENIO DE COOPERACION NO. 078-2023 SUSCRITO ENTRE FIDUCIARIA
COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A. FIDUCOLDEX, COMO VOCERA Y
ADMINISTRADORA DEL PATRIMONIO AUTONOMO INNPULSA COLOMBIA Y LA CAMARA DE
COMERCIO DE DUITAMA.

1. INFORMACION GENERAL

Atendiendo a lo sefalado en el numeral 5.10 del Manual de Contratacion de la CCD,
teniendo en cuenta que la cuantia de la contratacién del presente proceso es superior a
10 salarios minimos mensuales legales vigentes, y que el minimo de propuestas para
adjudicar el contrato es de tres (3), finalizado el plazo de presentacién de las mismas no se
cuenta con el nUmero minimo requerido.

En consecuencia, la CCD se permite aperturar nuevamente la convocatoria para contratar
cuatro (4) profesionales encargados de llevar a cabo la asistencia técnica que se realizard
durante la fase de ejecucion del proyecto centro de reindustrializacion zasca agroindustrial
#1 y metalmecdnico, dentro del convenio de cooperacién No. 078-2023, dando asi
cumplimiento a lo senalado en su Manual de Contratacion.

1.1. ANTECEDENTES

Entre la FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A. Fiducoldex, como vocera
y administradora del patrimonio auténomo INNPULSA COLOMBIA y la Cdmara de Comercio
de Duitama, suscribieron Convenio de Cooperacion No. 078-2023, con el objeto de buscar
promover el desarrollo econdmico incluyente del pais, sus regiones, mediante el
emprendimiento y desarrollo empresarial, vinculando a todo tipo de poblacién del sector
econdémico, relacionado con la economia popular y vocaciones productivas de la regién,
buscando generar ingresos, estabilizacion, sostenimiento, crecimiento y avance en
formacion.

Los Centros de Reindustrializacién Zasca son espacios fisicos situados cerca de las
aglomeraciones productivas y altamente especializados y dotados para el fortalecimiento
de las capacidades de las MiPymes y/o Unidades Productivas de una manera sostenible,
por medio de la asistencia técnica individual y grupal, el desarrollo de la innovacion vy la
creacién de valor agregado de sus productos y servicios, el relacionamiento comercial
entre las MiPymes y/o Unidades Productivas y otros actores del ecosistema y la aplicaciéon
de tecnologia en las diferentes etapas de sus procesos.

Que la Cdmara de Comercio de Duitama, con fecha 16 de septiembre del 2024, presentd
propuesta para ser Aliado Operador ante el Comité Técnico del Convenio 078- 2023.

Que los requerimientos de operacién técnica del Zasca Agroindustria #1 exigen contar con
el siguiente personal:
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1. Un Profesional en Desarrollo del Ser.
2. Un Profesional competencias empresariales

El Zasca Metalmecadanico, exigen contar con:

1. Profesional para el desarrollo y gestion de mercados (mercadeo)
2. Profesional para espacios de relacionamiento comercial.

1.2. OBJETO DE LA INVITACION

Evaluar, seleccionar y confratar 2 profesionales para el Zasca Agroindustrial #1 y 2
profesionales para el Zasca Metalmecdnico segun perfiles detallados en el numeral 1.5 de
la presente invitacion, para dar cumplimiento a las obligaciones en el marco del Convenio
de Cooperacion #078-2023 celebrado entre INNPULSA Colombiay la Cdmara de Comercio
de Duitama.

Areas de influencia: En Duitama.
1.3.LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO

En las instalaciones de la Cdmara de Comercio de Duitama ubicada en la fransversal 19
No. 23-141 y en municipios aledanos.

1.4.MODALIDAD DE LA INVITACION

Invitacién abierta dirigida a personas naturales, que acrediten formacién y experiencia
relacionada con el presente proceso de contratacion.

1.5. PERFILES
1.5.1. PROFESIONALES PARA EL ZASCA AGROINDUSTRIAL #1
1.5.1.1. PROFESIONAL PARA DESARROLLO DEL SER
e Formacién académica: Profesional en psicologia o trabajador social o afines

e Experiencia: Minimo de tfres (3) anos en implementaciéon y desarrollo de programas
de intervencidon psicosocial.

e Tiempo de ejecucidn: Cuatro (4) meses para ejecutar capacitacién en los siguientes
temas: Liderazgo y proyecto de vida 2 horas grupales de formacién en Cdmara de
Comercio de Duitama y 5 individuales en cada una de las 45 Unidades Productiva
y/o Mipymes; y en el tema de cambio cultural y relevo generacional 2 horas
grupales de formacién en Cdmara de Comercio de Duitama.

e Valor del presupuesto: Catorce millones cuatrocientos dieciséis mil seiscientos
sesenta y siete pesos M/cte. ($14.416.667).
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Funciones:

Brindar oportunamente las horas de asistencia establecidas en la ruta
metodoldégica del Zasca Agroindustrial.

Realizar la asistencia técnica requerida en las lineas en desarrollo del ser y desarrollo
comunitario coherente con el diagnostico de entfrada, y hacer seguimiento a los
resulfados obtenidos y compartirlos con su equipo de frabajo; buscando siempre el
mayor beneficio y minimizando el riesgo de dano para la persona, la familia y la
comunidad.

Hacer el seguimiento de los indicadores de avance a las unidades productivas y las
metas relacionadas con los componentes del desarrollo del Ser y el desarrollo
comunitario.

Programar los grupos de trabajo, coordinar la implementacion y desarrollar las
actividades descritas en la ruta, buscando asi, garantizar el dptimo desarrollo de las
mismas y entregar las respectivas evidencias que sustenten su desarrollo.

Generar y fortalecer capacidades y habilidades que fortalezcan la participaciéon
de las unidades productivas en las ruedas de negocios organizadas en el marco de
las actividades descritas en la ruta del Zasca de agroindustria.

Proponer nuevas y oportunas ideas, acciones, actividades, que conlleven la
implementacién de la ruta y la generacion de resultados.

Hacer el seguimiento de los indicadores de avance a las unidades productivas y las
metas relacionadas con la ruta metodoldgica.

Apoyo presencial a los eventos de: lanzamiento, rueda inversa, rueda de negocios
y evento de cierre.

METAS: Fortalecer el desarrollo del liderazgo y el pensamiento estratégico
especificamente orientados a las unidades productivas, junto con la capacitacion
individual necesarias para el éxito en un entorno dindmico, en los siguientes temas:
Liderazgo y proyecto de vida 2 horas grupales de formacion en Cdmara de
Comercio de Duitama y 5 individuales en cada una de las 45 Unidades Productiva
y/o Mipymes; y en el tema de cambio cultural y relevo generacional 2 horas
grupales de formacién en Cdmara de Comercio de Duitama.

ENTREGABLES:

Plan de accidén y contenidos.

F12 Listado de Asistencia Grupal.

F13 Informe de Diagndsticos de Entrada.

F14 Plan de Acciéon por Unidad Productiva Zasca Agroindustria.
F16 Informe de Desarrollo Productivo Sostenible.

F17 Informe de Desarrollo del Ser.

F18 Informe de Desarrollo Comunitario.

F21 Informe de Diagndsticos de Salida.

F26 Informe de Acompanamiento Individual.

F27 Acta de Asistencia Individual.
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F28 Seguimiento a la MiPymes - Unidades Productivas, diligenciados en presentaciéon
fisica y PDF con minimo un registro fotogrdfico que evidencie cada actividad
realizada.

Demds formatos que sean requeridos de acuerdo con la ruta metodoldgica del
Zasca Agroindustrial

1.5.1.2. PROFESIONAL COMPETENCIAS EMPRESARIALES

Formacién académica: Titulo profesional en administraciéon de empresa o ingeniero
industrial o afines.

Experiencia: Experiencia profesional minima de tres (3) anos, de los cuales dos (2)
sean especificos en desarrollo empresarial en temas como asistencia técnica,
implementacién de soluciones o acompanamiento a empresas en el sector
agroindustrial.

Tiempo de ejecucién: Cuatro (4) meses para ejecutar capacitacién de 2 horas
grupales de formacion en la Cdmara de Comercio de Duitama y 5 individuales en
cada una de las 45 Unidades Productivas y/o Mipymes

Valor del presupuesto: Catorce millones ciento sesenta y seis mil seiscientos sesenta
y siete pesos M/cte. ($14.166.667).

Funciones:

Apoyar la convocatoria y seleccidén de las unidades productivas que se vincularan
en el Zasca de Agroindustria.

Apoyar la elaboracién de diagndstico de entrada y de salida de las unidades
productivas que se vinculan al Zasca de agroindustria.

Apoyar el desarrollo y participar en las ruedas de negocios organizadas en el marco
de las actividades descritas en la ruta del Zasca de agroindustria.

Promover mecanismos que confribuyan al mejoramiento de la rentabilidad de las
actividades econédmicas en los sectores de la Agroindustria.

Brindar asistencia técnica en el mdédulo de competencias empresariales: gestion
administrativa y finanzas bdsicas, costos, gastos, inventario, utilidad, punto equilibrio,
contabilidad bdsica y conexidon financiera de proyectos a las unidades productivas
asignadas.

Brindar oportunamente las horas de asistencia técnica establecidas en la ruta
metodoldgica del Zasca Agroindustrial.

ldentificar y coordinar las acciones encaminadas a la sostenibilidad vy
competitividad de la unidad productiva.

Coordinar las acciones para el fortalecimiento de las cadenas productivas
agroindustriales para mejorar su nivel de competitividad.

Coordinar y apoyar el acompanamiento para la financiacién de los proyectos
agroindustriales
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1.4.2.1.

Hacer el seguimiento de los indicadores de avance a las unidades productivas y las
metas relacionadas con la ruta metodoldgica.

Proponer nuevas y oportunas ideas, acciones, actividades, que conlleven la
implementaciéon de la ruta y la generacion de resultados.

Apoyo presencial a los eventos de: lanzamiento, rueda inversa, rueda de negocios
y evento de cierre.

METAS: Fortalecer la gestion empresarial de las Unidades Productivas y/o MiPymes
del sector agroindustrial, mediante la implementacion de buenas prdcticas de
administracién, la optimizacién de procesos internos y externos, y el desarrollo de
estrategias empresariales que impulsen su crecimiento, rentabilidad y sostenibilidad
a largo plazo, para ejecutar capacitacion de 2 horas grupales de formacion en la
Cdmara de Comercio de Duitama vy 5 individuales en cada una de las 45 Unidades
Productivas y/o Mipymes.

ENTREGABLES:

Plan de accidén y contenidos

F12 Listado de Asistencia Grupal.

F13 Informe de Diagndsticos de Entrada.

F14 Plan de Accién por Unidad Productiva Zasca Agroindustria.

F16 Informe de Desarrollo Productivo Sostenible.

F17 Informe de Desarrollo del Ser

F18 Informe de Desarrollo Comunitario

F21 Informe de Diagndsticos de Salida

F26 Informe de Acompanamiento Individual,

F27 Acta de Asistencia Individual

F28 Seguimiento a la MiPymes - Unidad Productiva, diligenciados en presentacion
fisica y PDF con minimo un registro fotogrdfico que evidencie cada actividad
realizada.

Demds formatos que sean requeridos de acuerdo con la ruta metodoldgica del
Zasca Agroindustrial

PROFESIONALES PARA EL ZASCA METALMECANICO

1.4.2.1.1. PROFESIONAL PARA EL DESARROLLO Y GESTION DE MERCADOS (MERCADEO)

Formacién académica: Formacion en ciencias econdémicas, ingenieria, marketing o
dreas afines.

Experiencia: Minima de dos (2) anos en dreas de marketing, ventas o desarrollo de
mercados, preferiblemente en el sector metalmecdnico, y con experiencia en
asesoria o consultoria en proyectos de desarrollo de mercados, relacionamiento
comercial o proyectos similares, preferiblemente para el sector metalmecdanico.
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Deberd contar con: 1) capacidad para identificar, evaluar y transferir tecnologias
innovadoras al sector metalmecdnico, 2) entendimiento de las tendencias del
mercado y las necesidades de los clientes y 3) conocimientos sélidos en procesos
de metalmecdnica y en herramientas de disefio y fabricacion

o Tiempo de ejecuciéon: Cuatro (4) meses para ejecutar 8 horas individuales de
formacién a las 15 Unidades Productivas y/o Mipymes y garantizar la gestion
comercial.

e Valor del presupuesto: Dieciséis millones ochocientos mil pesos M/cte. ($16.800.000).
e Funciones:

a. Proveer asesoramiento especializado a las Unidades Productivas y/o MiPyme en la
metodologia del Zasca Metalmecdnico, conforme el objetivo de cada perfil
definido y el presente Documento Metodoldgico (Desarrollo de Mercados,
tecnologia e Innovacién o desarrollo empresarial).

b. Hacer seguimiento a las acciones establecidas conjuntamente con las empresas
beneficiarias.

c. Brindar oportunamente las horas de asistencia establecidas en la Ruta
Metodolégica del Zasca Metalmecdanico.

d. Diligenciar los formatos de acuerdo con el documento metodoldgico y entregar los
reportes que se establezcan por parte del aliado operador.

e. Hacer seguimiento a los resultados obtenidos y compartirlos con su equipo de
frabajo, buscando siempre el mayor beneficio y minimizando los riesgos.

f. Hacer el seguimiento de los indicadores de avance a las MiPyme y/o Unidades
Productivas y las metas de la Ruta Metodolégica del Zasca Metalmecdnico.

g. Apoyar el desarrollo y participacion de las MiPyme y/o Unidades Productivas en las
ruedas de negocios organizadas en el marco de las actividades descritas en la ruta
del Zasca Metalmecdnico.

h. Manejar la informacién obtenida con ocasién de las labores adelantadas en el
marco del Zasca Metalmecdnico, con absoluta confidencialidad y reserva.

i. Aportar los documentos o la informacién con la que cuenten y que tenga
incidencia en la ejecucion del convenio.

j. Suministrar la informacidn que sea requerida por los entes de control o autoridades
competentes relacionadas con el presente convenio.

k. Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes en materia de proteccion de
datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012 y demds normas que la regulen,
adicionen o complementen.

l. Identificar oportunidades de mercado local, regional, nacional o internacional

m. |dentificar estrategias de ingreso a nuevos mercados potfenciales o nuevos para la
industria metalmecdanica.

n. ldentificar tendencias de consumo de productos metalmecdnicos en el mercado
regional y nacional,

o. ldentificar actores y referentes del sector metalmecdnico.
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Entregar de forma efectiva 15 nuevos clientes para las empresas beneficiarias del
sector metalmecdnico.

Apoyo en la organizacion de los eventos de: lanzamiento, rueda inversa, rueda de
negocios y evento de cierre.

Apoyo al profesional de espacios de relacionamiento comercial en sus actividades
de mercadeo.

METAS: a. Impulsar el crecimiento y la expansidn en ventas de las Unidades
Productivas y/o MiPyme del sector metalmecdnico, mediante el disefo e
implementacién de estrategias efectivas de desarrollo de mercados vy
relacionamiento comercial, con el fin de fortalecer su presencia en el mercado y
aumentar su competitividad. b. Formacién en desarrollo comercial sectorial
especificamente orientados al mercado y relacionamiento comercial en la industria
metalmecdnica 8 horas individuales de formacién alas 15 Unidades Productivas y/o
Mipymes y garantizar la gestion comercial.

ENTREGABLES:

Plan de accién y contenidos

F12 Listado de Asistencia Grupal.

F11 Informe de Acompanamiento Individual

F12 Informe de Diagndsticos de Entrada

F14 Informe de Diagndsticos de Salida, diligenciados en presentacion fisica y PDF
con minimo un registro fotogréfico que evidencie cada actividad realizada.
Demds formatos que sean requeridos de acuerdo con la ruta metodoldgica del
Zasca Metalmecdnico

1.4.2.1.2. PROFESIONAL PARA ESPACIOS DE RELACIONAMIENTO COMERCIAL

Formacién académica: Formacion en ciencias econdmicas, ingenieria, marketing o
dreas afines.

Experiencia: Minima de dos (2) anos en dreas de marketing, ventas o desarrollo de
mercados, preferiblemente en el sector metalmecdnico, y con experiencia en
asesoria o consultoria en proyectos de desarrollo de mercados, relacionamiento
comercial o proyectos similares, preferiblemente para el sector metalmecdnico.

Deberd contar con: 1) capacidad para identificar, evaluar y transferir tecnologias
innovadoras al sector metalmecdnico, 2) entendimiento de las tendencias del
mercado vy las necesidades de los clientes y 3) conocimientos sdlidos en procesos
de metalmecdnica y en herramientas de disefno y fabricacion

Tiempo de ejecucién: cuatro (4) meses.

Valor del presupuesto: Trece millones seiscientos ochenta mil pesos M/cte.
($13.680.000).
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e Funciones:

a. ldentificar oportunidades de mercado local, regional, nacional o internacional de
acuerdo con las necesidades del cliente.

b. Desarrollar estrategias para que, mediante los eventos comerciales establecidos por
la Ruta, permitan al beneficiario del Zasca metalmecdnica ingresar a nuevos
mercados potenciales o nuevos mercados mds competitivos.

c. Gestionar de manera directa la comercializacién de los productos y sus derivados
de las unidades productivas del Zasca metalmecdnica ante empresas ancla,
compras publicas, encadenamientos productivos, circuitos cortos de
comercializacién, entre ofros.

d. Disenar, organizar y llevar a cabo 3 eventos como son: evento de apertura, rueda
inversa y evento de cierre, gestionando los resultados establecidos en la ruta
metodoldgica, asi como los entregables de la misma para cada uno de los eventos.

e. Apoyar la divulgacion de la convocatoria a través de reuniones con aliados vy la
seleccion de las unidades productivas que se vincularan en el Zasca de
metalmecdnico.

f.  Apoyar la elaboracién de diagndstico de entrada y de salida de las unidades
productivas que se vinculan al Zasca de metalmecdnico a fravés de la aplicacion
de la herramienta disenada por el iNNpulsa.

g. Apoyar el desarrollo y participar en las ruedas de negocios organizadas en el marco
de las actividades descritas en la ruta del Zasca de metalmecdnico.

h. Establecer alianzas publico-privadas y académicas con entidades locales vy
regionales que fortalezcan el desarrollo de actividades de comercializaciéon y
mercadeo de la vocacién productiva priorizada.

i. Proponer nuevas y oportunas ideas, acciones, actividades, que conlleven la
implementacién de la ruta y la generacion de resultados.

j.  Artficular acciones encaminadas al aprovechamiento de los canales de
comercializacion de las entidades puUblicas y privadas.

k. Hacer el seguimiento de los indicadores de avance a las unidades productivas y las
metas relacionadas con la ruta metodoldgica.

e METAS: Garantizar la participaciéon de 45 potenciales clientes del sector
metalmecdnico en la rueda inversa; asi como la participacién de los actores
requeridos y establecidos en la ruta metodoldgica para los eventos de apertura y
de cierre del ciclo del Zasca Metalmecdnico

e ENTREGABLES:

a. Informe que, de cuenta de los resultados del evento de apertura con las actividades
realizadas, registro fotogrdfico y listado de asistencia de los representantes de las
MiPymes y/o Unidades productivas. FO8 Informe de Evento de Lanzamiento.

b. Documento de verificacion de acuerdo comercial por volimenes y periodicidad de
compra por Unidad Productiva y/o MiPyme; informe que, de cuenta de la oferta y
la demanda, los resultados de las interacciones técnicas entre empresas durante la
rueda de negocios inversa con las actividades realizadas, registro fotogrdfico y base

8
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de datos de asistencia de los representantes de las Unidades Productivas y/o

MiPyme y de los agentes comerciales. F23. Informe de Relacionamiento Comercial

con brechas técnicas detectadas, que sirva a las unidades productivas para

mejorar y apropiar las buenas prdcticas.

Plan de accién y contenidos, FO5 Seguimiento a la MiPymes - Unidad Productiva.

F17 Listado de Asistencia, diligenciados en presentacion fisica y PDF con minimo un

registro fotogrdfico que evidencie cada actividad realizada.

e. Informe de finalizacién que deje ver el desarrollo de las actividades desarrolladas en
el marco del evento de cierre, con la lista de asistencia y registro fotogrdfico. F18
Informe de evento de cierre.

f. Documentacién de todo el proceso, con evidencia de trabajo colaborativo entre
los demds profesionales y asesores que hacen parte de la Ruta Metodoldgica del
Zasca Metalmecdnico.

g. Demds formatos que sean requeridos de acuerdo con la ruta metodolégica del
Zasca Metalmecdnico

a0

1.6.LUGAR, FECHA Y HORA LIMITE DE PRESENTACION DE LA HOJA DE VIDA

Los participantes en la presente invitaciéon deberdn radicar su hoja de vida en la Cdmara
de Comercio de Duitama ubicada en la Transversal 19 No. 23-141 de Duitama en la oficina
de Asistente de Presidencia o enviarlas al correo ccdapresidencia@ccduitama.org.co en
un Unico archivo PDF hasta el 22 de noviembre de 2024 a las 9:00 a.m.

LOS INTERESADOS DEBERAN INDICAR EN EL ASUNTO DEL CORREO ELECTRONICO O EN
LA CARPETA O SOBRE QUE CONTENGA LA DOCUMENTACION SOLICITADA EL PERFIL
AL CUAL SE ESTA PRESENTANDO.

Una vez radicada la hoja de vida no se aceptardn modificaciones, variaciones, adiciones,
ni la presentacién de documentos o informacién adicional, lo cual no obsta para que la
Cdmara de Comercio de Duitama pueda solicitar durante la evaluacién las aclaraciones
que considere necesarias, las cuales deberdn ser atendidas en el fiempo fijado. Cuando
éstas lleguen incompletas o en forma extempordnea se tendrdn por no presentadas.

1.7.FORMA DE PAGO

Pagos contra informes de avance de ejecucion de los objetos contractuales. A los pagos
se le hardn las deducciones de ley a que haya lugar, previa presentacion de la cuenta de
cobro; pagos de salud, pensidon y ARL correspondiente al periodo facturado y en un valor
no inferior al 40% del valor mensual del contrato, visto bueno del supervisor del contrato y
presentacion de los requisitos correspondientes.

1.8.REQUISITOS DE LOS OFERENTES
Podrdn presentarse los profesionales que cumplan con los perfiles requeridos, que soporten

formacién académica y experiencia solicitada en el numeral 1.5 de la presente invitacién,
con domicilio en el departamento de Boyaca.
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2. DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ANEXAR

De conformidad a lo establecido en el Manual de Contrataciéon vigente de la Cdmara de
Comercio de Duitama, la propuesta deberd presentarse con la totalidad de los
documentos que se relacionan a continuacién:

2.1. Documentos juridicos:

2.1.1. Certificados de educacién formal acreditados por la respectiva institucion

2.1.2. Fotocopia de la cédula de ciudadania o en su defecto cédula de extranjeria segin
sea el caso. (Subsanable)

2.1.3 Fotocopia del Registro Unico Tributario, con fecha de generacién no superior a tres
meses anteriores al cierre de la presente invitacién (subsanable con fecha anterior al cierre
de la presente invitacion).

2.1.4. Certificado de antecedentes fiscales expedidos por la Contraloria General de la
Republica. (Subsanable)

2.1.5. Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria
General de la Nacion. (Subsanable)

2.1.6. Certificado de antecedentes penales expedidos por la Policia Nacional. (Subsanable)
2.1.7. Adjuntar formato de NO PARENTESCO (se anexa) diligenciado y firmado por el
profesional, donde se manifiesta bajo la gravedad de juramento no encontrarse incurso en
ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses, de acuerdo con
el Codigo de Etica de la entidad. El Codigo de ética se puede consultar en los Estatutos
publicados en la pdgina web de la Enfidad www.ccduitama.org.co. (Subsanable)

2.1.8. Adjuntar formato (se anexa) diligenciado de “DECLARACION DE PREVENCION DEL
LAVADO DE ACTIVOS Y DE LA FINANCIACION DEL TERRORISMO” (subsanable)

2.1.9. Registro de deudores alimentarios morosos (MINTIC) (subsanable)

2.2. Documentos técnicos:

Certificados laborales especificando, nombre de la entfidad, cargo, tiempo, funciones,
fecha de inicio y fecha de terminacidén, nombre y teléfono del jefe inmediato o
certificaciones de contratos de servicios profesionales relacionados con la experiencia
exigida en el numeral 1.5 de la presente invitacion.

Nota: En la evaluacién de las hojas de vida no se tendrdn en cuenta para el cumplimiento
del perfil la informacién que no cuente con su respectivo soporte (certificado de formacién
académica y certificados de experiencia laboral con funciones).

3. ACLARACION O MODIFICACION DE LA INVITACION
La Cdmara de Comercio de Duitama podrd modificar la presente invitacién mediante
adendas, las cuales serdn informadas a los oferentes y publicadas en la pdgina Web de la

entfidad.

Los oferentes podrdn solicitar las aclaraciones pertinentes al presente documento al correo
ccdapresidencia@ccduitama.org.co, hasta el dia 20 de noviembre de 2024 a las 3:00 p.m.
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4. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

La Cdmara de Comercio de Duitama ejercerd el control y vigilancia del objeto contrato a
través de quien ésta delegue.

5. ANALISIS Y EVALUACION DE PROPUESTAS

La seleccién se efectuard teniendo en cuenta la calificacidon en puntos obtenida de
acuerdo con la tabla de valoraciéon de factores de calificacién por parte de la Cdmara de
Comercio de Duitama.

La Cdmara de Comercio de Duitama, teniendo en cuenta el cumplimiento de la totalidad
de los requisitos solicitados en la presente invitacién, observard los siguientes factores de
calificaciéon para las hojas de vida presentadas

Cumplimiento de hoja de vida (hasta 30 puntos) Puntos
Cumplimiento de requisitos de estudios 20
Estudios de posgrado relacionados con el perfil 10
Experiencia laboral (hasta 70 puntos) Puntos

Cumplimiento del requisito minimo de experiencia para cada profesional
segun numeral 1.5. Experiencia laboral relacionada o especifica, aplica a 40
partir de la fecha de graduacién como profesional.

Experiencid relacionada mayor de 1 a 3 anos de la minima requerida 15
Experiencia relacionada mayor de 3 anos de la minima requerida 30

6. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de presentarse empate, éste se resolverd teniendo en cuenta los siguientes
criterios y orden:

6.1. Se escogerd como adjudicatario al profesional que presente la mayor experiencia.

6.2. En caso de persistir el empate se utilizard como instrumento, el sorteo por medio de
balotas en el cual los participantes senalaran el mecanismo que deseen. (balota con
mayor nimero, con menor nimero, etc.) para escoger el adjudicatario, de igual forma
se hard para escoger el que ocupe el segundo lugar.

7. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

El participante en la presente invitacién se compromete dar confidencialidad a la
informacion entregada por la por la Cédmara de Comercio de Duitama en el desarrollo del
presente proceso de contratacién y en la ejecucidén del mismo, por tanto, se firmard

clausula de CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION en el respectivo contrato

8. ADJUDICACION
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8.1. Seleccidn:

Una vez agotado el andlisis y evaluacion de las hojas de vida, la Cdmara de Comercio de
Duitama seleccionard para postular ante la interventoria del Convenio de Cooperacién
No. 078-2023 las hojas de vida de los profesionales que cuente con el mayor puntagje.

9. DECLARATORIA DE PROCESO DESIERTO

La Cdmara de Comercio de Duitama, podrd declarar desierta la invitacidon cuando dentro
de los tiempos estipulaos en el cronograma de esta invitacion no existieron postulantes o si
habiendo postulantes ninguno cumplié con los criterios para adjudicarle la misma.

10. SUSCRIPCION Y PERFECCIONAMIENTO DE LOS CONTRATOS

La suscripcion de los contratos queda sujeto a la aprobacién de las hojas de vida por parte
de la interventoria del Convenio de Cooperacién No. 078-2023 para la implementacion de
los Centro de Reindustrializacién ZASCA Agroindustrial #1 y Zasca Metalmecdnico.

Para su ejecucion se requiere de la aprobacién por parte de la Cdmara de Comercio de
Duitama de las garantias aqui descritas. Segun la naturaleza del contrato, se exigirdn las
garantias que se relacionan a continuacién a fin de garantizar el fiel cumplimiento de las
obligaciones contraidas por el contratista, constituyéndolas a su costa y a favor de esta
entidad cameral por intermedio de una compania de seguros.

Pdliza de cumplimiento: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato,
con una vigencia igual al término del contrato y por seis (6) meses mds, en todo caso no
podrd ser inferior al plazo estipulado para la liquidacién del contrato.

Pdliza de calidad de servicios: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, con una vigencia igual al término del contrato y por un (1) ailo mds, en todo caso
no podrd ser inferior al plazo estipulado para la liquidacién del contrato.

11. CESION DEL CONTRATO

Los contratistas no podrdn ceder el contrato, sin previo consentimiento escrito de la Cdmara
de Comercio de Duitama, pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar la
aceptaciéon de la cesion.

Proyectd: Lider juridico del Convenio 078-2023 Nathaly Grosso
Reviso: Directora Administrativa

Reviso: Directora de Competitividad — Directora del Proyecto.
Revisé: Directora Juridica

Revisd: Presidente Ejecutivo

Aprobd: Comité de Contratacion
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